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Pour Qui ? 
 

Ce séminaire est destiné aux 
PCA, PDG, DG, DGA… et  
Directeurs Opérationnels 

L’entreprise africaine, 
moteur du 
Développement Durable 
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            omment les entreprises installées en Afrique peuvent-elles avoir un     
           développement économiquement efficace, socialement équitable et        
            écologiquement soutenable pour répondre aux besoins des générations 
présentes sans compromettre la qualité de vie, voire la survie des générations à 
venir ? 
 
Comment ces entreprises peuvent-elles, par une approche responsable de leur 
mission, faire montre de leur capacité à prendre en compte les aspirations de la 
société, assurer la paix sociale et la prospérité générale par un partage plus équitable 
des bénéfices du progrès ? 
 
Ces interrogations, et bien d’autres encore, se situent au cœur des préoccupations de 
notre planète, à l’heure où se font plus pressantes les menaces écologiques et plus 
fréquentes et tragiques les crises sociales et sanitaires. 
 
Les opinions publiques, de mieux en mieux informées sur les impacts de l’activité des 
entreprises sur la qualité de leur vie et de leur environnement, ont une exigence 
croissante d’informations sur les conditions dans lesquelles elles fonctionnent et 
produisent. 
 
Face à de telles préoccupations, les entreprises ont aujourd’hui un intérêt vital à 
comprendre en quoi consiste le Développement Durable, à en apprécier les 
avantages et à en faire un axe majeur de leur évolution. 
 
Si elles ne décident de le faire dès à présent, c’est l’évolution des besoins du 
consommateur  et  les challenges face à la concurrence dans une économie 
mondialisée qui les y contraindront bien rapidement. 
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Cet atelier pour objectif de : 
 

� Montrer en quoi le Développement Durable est un critère d’amélioration de la   
   compétitivité de l’entreprise installée en Côte d’Ivoire ; 
 
� Fournir aux responsables d’entreprise une grille d’action et des outils pour inscrire 
   le Développement Durable dans leur stratégie. 

OBJECTIFS DU SEMINAIRE 

BENEFICES 
Le programme de cette formation sera axé autour des éléments suivants : 
 

� Les fondements du Développement Durable ; 
� Les différentes approches pour s’engager dans le Développement Durable ; 
� Les outils, les supports et la démarche pour la mise en place d’une politique de   
   Développement Durable au sein d’une entreprise. 
 

  Au terme de cet atelier de formation, le participant aura  appris à : 
�Définir les éléments d’une stratégie adaptée aux entreprises installées en Afrique ; 
�Répondre à une demande croissante de l’environnement international ; 
�Inscrire son entreprise dans un processus d’amélioration continue ; 
�Veiller à durabilité de l’entreprise mais également à celle du monde qui l’entoure ; 
�Renforcer l’identité de l’entreprise et acquérir un ancrage fort au sein du tissu social. 

�Association des références locales (Entreprises et organisations) pour un 
contenu  visible et concret du Développement durable en Côte d’Ivoire. 
 
�Des formateurs et animateurs nationaux et étrangers d’un niveau élevé attesté 
par leur  niveau académique et/ou leur expérience professionnelle. 
 
�Un cadre de travail agréable dans un réceptif hôtelier de classe internationale.  
 
� Un programme de continuité après la formation ainsi que la remise d’un ouvrage 
de   référence pour renforcer les acquis et inviter le participant à aller plus loin dans 
ses connaissances sur le thème.  
 
 

 
INTERVENANT 

PRINCIPAL 
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� Ce séminaire de formation se déroule sur deux journées de  08h30 à 17h avec le 
déjeuner à 13H. 
 
�Le coût par participant est fixé à 750.000  FCFA, couvrant tous les frais : documents 
 et support de formation, pauses café et un déjeuner par jour. 
 
�Il est accordé aux entreprises, une réduction de : 
       10% pour le deuxième participant 
        20% pour le troisième. 
 
�Possibilité de paiement en espèces ou par virement bancaire à l’ordre de l’IHE-Afrique. 

HORAIRE ET COUT 

INFORMATIONS ET INSCRIPTIONS 
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� Des formateurs et animateurs nationaux et étrangers d’un niveau élevé attesté par leur 
niveau académique et/ou leur expérience professionnelle. 
 
� Un cadre de travail agréable dans un réceptif hôtelier de classe internationale. 

� Un programme de continuité après la formation ainsi que la remise d’un ouvrage de 
référence pour renforcer les acquis et inviter le participant à aller plus loin dans ses 
connaissances sur le thème. 
 

  NB : Possibilité d’animer nos formations au sein d’une entreprise après en avoir    
  adapté les objectifs et contenus à ses besoins spécifiques. 
 
 

 LES ATOUTS DE L’IHE-Afrique 
 

INFORMATIONS 
ET 

INSCRIPTIONS 
 

Tél : 22 41 71 11 
 

Fax : 22 41 12 77 
 
Email : info@ihe-afrique.org 

 
 

 
 


